Lei N.° 2.736/99

PARAIBA.

seguinte Lei.

ESTADO DA PARAIBA

PREFEITURA MUNICIPAL DE PATOS

De, 08 de Julho de 1.999.

DISPOE SOBRE O INSTITUTO DE SEGURIDADE
SOCIAL DO MUNICIPIO DE PATOS-PB, E CRIA O
FUNDO MUNICIPAL DE PREVIDENCIA A
ASSISTENCIA DOS SERVIDORES PUBLICOS DO
MUNICIPIO DE PATOS-PB.

O PREFEITO CONSTITUCIONAL DE PATOS, ESTADO DA

Fago saber que o Poder Legislativo decreta e eu sanciono a

TITULO 1

INSTITUTO DE SEGURIDADE SOCIAL DO MUNICIPIO DE PATOS

CAPITULO 1

CARACTERIZACAO, OBJETIVOS, AREA

DE ATUACAO, SEDE E FORO

Art. 1° - O Instituto de Seguridade Social do Municipio de

Patos, a que se refere a legislagio municipal sobre pessoal adotada pelo Municipio de Patos, é

uma autarquia municipal integrante da Administragdo Publica Municipal Indireta, vinculada

diretamente & Secretaria de Planejamento e Controle, com personalidade de direito publico,

patrimdnio e receita proprios, e dotada de autonomia técnica, administrativa e financeira.

Art. 2° - O Instituto da Seguridade Social do Municipio de Patos

tem por objetivos e finalidades promover e desenvolver a politica de prestacio dos beneficios

e servigos de natureza previdenciaria e de assisténcia social destinados aos servidores

publicos do municipio de Patos, e aos seus dependentes, tais como definidos no PLANO DE

SEGURIDADE SOCIAL DOS SERVIDORES DO MUNICIPIO DE PATOS. /o



Art. 3° - O Instituto de Seguridade Social do Municipio de Patos
tem sede e foro na cidade de Patos e atuagdo em todo o territorio do municipio, gozando de

todos os privilégios, prerrogativas, isengGes, imunidades e franquias inerentes a Fazenda

Publica.

CAPITULO IT
ORGANIZACAO

Seciao 1
ESTRUTURA ORGANIZACIONAL

Art. 4° - Instituto de Seguridade Social de Patos tem a seguinte

estrutura organizacional:

1.0 - ORGAO DE DELIBERACAO
1.1 - Conselho Deliberativo
2.0 - DIRETORIA EXECUTIVA
2.1 - SUPERINTENDENCIA
2.1.1 - Assessoria Juridica
2.1.2 - Departamento Administrativo e Financeiro

2.1.3 - Departamento de Previdéncia e Assisténcia.

§ 1° - Os procedimentos licitatorios de interesse do Instituto de
Seguridade Social do Municipio de Patos serdo desenvolvidos por Comissdo Permanente de
Licitag¢Ges do Instituto.

§ 2° - O Instituto de Seguridade Social do Municipio de Patos
administrara o Fundo Municipal de Previdéncia e Assisténcia dos Servidores Publicos do
Municipio de Patos, integrado a Estrutura Organizacional da autarquia.

§ 3° - A Diretoria Executiva sera nomeada pelo Prefeito do

Municipio.

Art. 5° - O campo funcional e o detalhamento especifico da
Estrutura Organizacional, os niveis de subordinacdo, a representagéo grafica, as competéncias
dos o6rgdos e unidades, as atribui¢Ges dos dirigentes e as demais normas de funcionamento do
Instituto de Seguridade Social do Municipio de Patos serdo definidos por Regulamento

baixado pelo chefe do Poder Executivo.
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Art. 6° - A fim de atender ao funcionamento da Estrutura
Organizacional definida no Art. 4°, desta Lei, sdo criados - e distribuidos ao Quadro
Permanente de Pessoal do Instituto de Seguridade Social do Municipio de Patos, os cargos de

provimento em comissio constantes do ANEXO UNICO, a esta Lei.

Secéo 11
COMPETENCIA DOS ORGAOS

Art. 7° - O Conselho Deliberativo

Instituto de Seguridade Social do Municipio de Patos, que tem por encargo desenvolver as

, € 0 6rgdo o superior do
atividades de controle, fiscalizagio e decisdo sobre questdes relevantes da autarquia.

Art. 8° - Compete ao Conselho Deliberativo sobre:

I- Planos e Programas de Trabalho do Instituto de
Seguridade Social do Municipio de Patos;

IT- Or¢amentos Anuais do Instituto de Seguridade Social do
Municipio de Patos e suas reformulagdes;

II- Orcamento de despesas e de investimentos e suas
alteragdes significativas;

IV - Balango Geral e demonstragdes de prestagdes de contas e
aplicagdes de recursos or¢gamentarios e extra - orgamentarios;

V - Normas gerais de previdéncia e assisténcia,

VI - Normas gerais de pessoal, patrimonio, material e finangas
ndo contidas em atos normativos superiores, inclusive sobre a fixagdo de tabelas de pregos de
servigos do Instituto de Seguridade Social do Municipio de Patos;

VII - Alienagdes, a titulo oneroso ou gratuito, de bens
patrimoniais do Instituto de Seguridade Social do Municipio de Patos;

VIHI -Operages de assisténcia financeira a segurados,
especialmente as que se enquadrem na modalidade de Empréstimo de Emergéncia,

IX - Propostas de alteragdo do Regulamento do Instituto de
Seguridade Social do Municipio ¢ do Regulamento do Plano de Seguridade Social dos
Servidores Publicos do Municipio de Patos.

Paragrafo Unico - As deliberagdes do Conselho Deliberativo sdo
sujeitas a homologacdo do Chefe do Poder Executivo e, por Resolugio, da Camara Municipal

de Patos.




Art. 9° - O Conselho Deliberativo, composto pelos seguintes
membros:
I- Secretario de Planejamento e Controle da Prefeitura

Municipal de Patos, que o presidira ;
IT- Secretéario das Finangas da Prefeitura Municipal de Patos;

IIT - Superintendente do Instituto de Seguridade Social do
Municipio de Patos;

IV - (um) representante da Camara Municipal de Patos, que
ser4 designado por Resolug@o da Camara;

V - (um) representante do Sindicato dos Servidores Publicos
do Municipio de Patos;

VI- (um) representante do Conselho Municipal de Educagio

do Municipio de Patos;
VII - (um) representante dos Servidores Publico do Municipio

de Patos, eleito pela maioria absoluta de um Colégio constituido pelos Servidores Municipais,
em 01 ou 02 turnos de votagdo, cujo processo eleitoral ficara a cargo dos Membros do
Conselho Deliberativo acima referidos, para mandato de 02 (dois) anos, podendo ser
reconduzido pelo mesmo processo eleitoral.

§ 1° - As decisdes do Conselho Deliberativo somente serdo
tomadas por maioria absoluta de votos.

§ 2° - Presidente do Conselho Deliberativo detém, além do voto
pessoal, o de qualidade, quando houver necessidade de dar desempate a votagdes.

§ 3° - As atribuigGes relativas a forma de deliberar do Conselho
Deliberativo serdo estabelecidas no seu Regimento Interno, que devera ser votado na primeira
reunido de sua instalagfio, sob a Presidéncia do Conselheiro mais idoso, por maioria absoluta
dos seus membros.

§ 4° - Os membros do Conselho Deliberativo reunir-se-io,
ordinariamente, pelo o menos uma vez ao més, e, extraordinariamente, por convocagio do
Presidente ou de metade mais um dos membros.

§ 5° - Enquanto durar o prazo previsto no Art. 23 desta Lei, os
membros do Conselho Deliberativo ndo serdo remunerados sob qualquer forma para o
exercicio das suas competéncias regimentais.

§ 6° - A Diretoria Executiva sera nomeada pelo Prefeito do
Municipio, devendo o Superintendente da Autarquia informar, no periodo de caréncia previsto
no artigo 23 desta Lei, aos Servidores publicos do Municipio de Patos, o montante dos
recursos depositados no Fundo Municipal de Previdéncia e Assisténcia dos Servidores

Publicos do Municipio de Patos - FUPAP.




CAPITULO 11
DISPOSICOES GERAIS

Art. 10 - Para o desenvolvimento de seus objetivos e finalidades
o Instituto de Seguridade Social do Municipio de Patos podera celebrar convénios, acordos,
contratos e outros atos de mesma natureza com profissionais, entidades previdenciarias,
hospitalares e de assisténcia geral.

Art. 11 - Os servidores do Instituto de Seguridade Social do
Municipio de Patos sdo submetidas ao regime juridico estatutario adotado pelo Municipio de
Patos.

Art. 12 - Enquanto ndo dispuser de quadro proprio de pessoal, os
servi¢os técnicos e administrativos do Instituto de Seguridade Social do Municipio de Patos
serdo executados por servidores colocados a sua disposi¢do, mediante ato do Chefe do

Poder Executivo Municipal ou de servidores da Cidmara Municipal, por ato da Mesa Diretora.

TITULO I
FUNDO MUNICIPAL DE PREVIDENCIA E ASSISTENCIA DOS
SERVIDORES PUBLICOS DO MUNICIPIO DE PATOS

CAPITULO 1
NATUREZA JURIDICA, OBJETIVOS E VINCULACAO

Art. 13 - E criado o Fundo Municipal de Previdéncia e
Assisténcia dos Servidores Publicos do Municipio de Patos - FUPAP, de carater permanente ¢
com orgamento € contabilidade proprios, que se constitui em instrumento de execugio da

politica municipal de seguridade social para os servidores do Municipio.

Art. 14 - O FUPAP tem por objetivo e finalidade gerais custear
os servicos, beneficios previdenciarios e as agdes assisténciais desenvolvidas pelo Instituto de
Seguridade Social do Municipio de Patos em favor dos seus segurados e dependentes, de
conformidade com a legislagdo pertinente ao Regime Juridico estatutdrio adotado pelo

Municipio de Patos.

Art. 15 - O FUPAP , vinculado ao Instituto de Seguridade
Social do Municipio de Patos. / i



CAPITULO I
ORIGEM E APLICACOES DOS RECURSOS DO FUNDO

Art. 16 - Constituem recursos do FUPAP:

I-  contribuigSes dos seus segurados € do Municipio de Patos
(Poder Executivo e Poder Legislativo), nas aliquotas fixadas do PLANO DE SEGURIDADE
SOCIAL DOS SERVIDORES PUBLICOS DO MUNICIPIO DE PATOS;

II- contribuigdes e transferéncias orcamentarias e extra -
or¢amentaria efetuadas pela Prefeitura Municipal;

Il - rendas auferidas pelas aplicagdes e investimentos dos
recursos disponiveis;

IV - receitas basicas do custeio do Plano de Seguridade Social

do Municipio de Patos, definidas em legislacdo peculiar.

Art. 17 - Os recursos do FUPAP serdo aplicados, em obediéncia
as diretrizes superiores emanadas do Conselho Deliberativo do Instituto de Seguridade Social
~ do Municipio de Patos, basicamente no financiamento das agdes do Plano de Seguridade

Social dos Servidores Publicos do Municipio de Patos.

Art. 18 - O FUPAP sera administrado pelo Instituto de
Seguridade Social do Municipio de Patos, em obediéncia as normas e principios de
administragdo or¢camentaria e financeira adotados pelo Municipio de Patos, e sob o controle e

a orientacdo do Conselho Deliberativo dessa autarquia municipal.

CAPITULO I
DISPOSICOES GERAIS

Art. 19 - O exercicio financeiro coincidira com o ano civil.
Art. 20 - As normas de funcionamento do FUPAP serdo
estabelecidas em regulamento proprio, a ser expedido mediante decreto do Chefe do Poder

Executivo Municipal.

Art. 21 - Ocorrendo a extingdo do FUPAP o seu patrimdnio sera

decidido em raz@o de Resolugdo expedida pelo Conselho Deliberativo. //
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TITULO 111
DISPOSICOES TRANSITORIAS E FINAIS

Art. 22 - Para fins de implantag@o e funcionamento do Instituto
de Seguridade Social do Municipio de Patos € do Fundo Municipal de Previdéncia e
Assisténcia dos Servidores Publicos do Municipio de Patos fica o Chefe do Poder Executivo
Municipal autorizado a abrir, ao Or¢amento do Municipio, no corrente exercicio financeiro,
um Crédito Especial até, o valor de R$ 5.000,00 (cinco mil reais).

Paragrafo Unico - A instrumentalizagio do crédito especial
autorizado por este artigo dar-se-4 mediante a edi¢do de decreto do Chefe do Poder Executivo
Municipal, utilizando, para tanto, recursos provenientes da anulagiio total ou parcial de
dotagdes orcamentarias, de acordo com o Art. 43, §1°, inciso III, da Lei Federal n° 4.320, de
17 de margo de 1964.

Art. 23 - Pelo prazo de 10(dez) anos, a contar da vigéncia desta
Lei, os recursos decorrentes das contribuicGes dos segurados, ¢ os dos empregadores
Prefeitura Municipal e Cimara Municipal de Patos, ndo poderdo custear despesas relativas ao
Plano de Seguridade Social dos Servidores Publicos do Municipio de Patos, de modo a formar
um lastro financeiro que garanta a sobrevivéncia do Plano de Seguridade.

Paragrafo Unico - A Seguridade Social, de que trata o “caput”
deste Artigo, sera custeada pelo Orgamento Fiscal da Prefeitura Municipal de Patos em razdo

do prazo estabelecido para a formagéo do lastro financeiro.
Art. 24 - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicag@o.
Art. 25 - Revogam-se as disposi¢des em contrario.

GABINETE DO PREFEITO CONSTITUCEEONAL DE
PATOS-PB, 08 de Julho de 1.999. |
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LEIN.® 2.736
PREFEITURA MUNICIPAL DE PATOS
INSTITUTO DE SEGURIDADE SOCIAL DO MUNICIPIO DE PATOS

ANEXO UNICO ( Art. 6°)

Cargos de Provimento em Comissio

Remuneracfio Bisica (RS)

Denominacao . ” S“.“-b‘*l_‘? Quant. ~ Vencimento  Representacio
Superintendente INSEP-DS1 01 1.000,00 300,00
Coor. da Assess. Juridica INSEP-CD1 01 700,00 250,00 I
Dir. do Dept. Adm. e Financeiro INSEP-CD1 01 700,00 250,00

| Dir. do Dept. Prev. e Assisténcia INSEP-CD1 01 700,00 250,00 |
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