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ESTADO DA PARAIBA
PREFEITURA MUNICIPAL DE PATOS

LEI N.° 4.333/2014 De 11 de abril de 2014.

AUTORIZA A CONCESSAO DE REVISAO SALARIAL A
TITULO DE ISONOMIA PARA OS SERVIDORES QUE
COMPOEM O QUADRO DE FUNCIONARIOS DA
SECRETARIA DE EDUCACAO DO MUNICIPIO DE
PATOS E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

FRANCISCA GOMES ARAUJO MOTTA, prefeita do municipio de Patos,

Estado da Paraiba, usando das atribui¢des legais que sfo conferidas por Lei.

FACO SABER, que a Camara Municipal aprovou e eu sanciono a seguinte
Lei:

Art. 1° - Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a conceder isonomia
salarial para os servidores lotados na Secretaria Municipal de Educagfo do municipio de
Patos, e acordo com a Tabela do Piso Salarial dos Profissionais do Magistério Publico

Municipal, conforme as classes, niveis e titularidades.

Art. 2° - Fardo jus aos valores constantes na tabela os servidores efetivos do
Municipio de Patos, lotados na Secretaria Municipal de Educagfo, intitulados Assistentes

Sociais, Psic6logos, Orientadores Educacionais e Nutricionistas.

Art. 3° - A estimativa de impacto orcamentario — financeiro decorrente da
adogdo das medidas prevista nesta Lei, bem como, a declaragio de adequagdo or¢amentéria e
financeira, estdio contidas nos anexos I e II, consoante determinag#o insista no Art.16, da Lei

Complementar n° 101/00.

Art. 4° - Fica o Poder Executivo Municipal, autorizado a realizar modificagOes
oriundas do referido Projeto de Lei, na LDO e PPA vigentes, promovendo a compatibilizaggo

da ag#o ora proposta.



PREFEITURA MUNICIPAL DE PATOS

Art. 5°- A presente Lel entrard e, vigor na data de sua publicagfo, retroagindo

seus efeitos financeiros a 1° de margo de 2014.
Art. 6° - Ficam expressamente revogadas todas as disposi¢des em contrario.

Gabinete da Prefeita Constitucional do municipio de Patos, Estado da Paraiba,
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Autor: Poder Executivo Municipal
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ESTADO DA PARAIBA
PREFEITURA MUNICIPAL DE PATOS

ANEXO 1
(Lei Municipal n.° 4.333/2014, de 11 de abril de 2014)

RELATORIO DE ESTIMATIVA DO IMPACTO ORCAMENTARIO-FINANCEIRO
(Artigo 21 c/c artigo 16, I e 17, Lei Complementar n°. 101/2000).

OBJETO DA DESPESA:

O objeto do presente Relatdrio ¢ conceder isonomia salarial para os servidores lotados
na Secretaria Municipal de Educagdo do Municipio de Patos, de acordo com Tabela do Piso
Salarial dos Profissionais do Magistério Publico Municipal, conforme as classes, niveis e
titularidades. Farfio jus aos valores constantes na tabela os servidores efetivos do Municipio
de Patos, lotados na Secretaria Municipal de Educagfo, intitulados Assistentes
Sociais,Psicologos ,Orientadores Educacionais e Nutricionistas.

Por se tratar de uma despesa de agdo continuada, ndo acarretard impacto orgamentario-
financeiro, uma vez que o orgamento contempla a manutengdo de despesas com pessoal.

Caracterizacio

As despesas decorrentes de agdes governamentais, ou seja, de manutengfo e operagio
desses investimentos, estfio sujeitas as regras do artigo 16 e 17, da LRF — Lei de
Responsabilidade Fiscal — Lei Complementar 101, de 04 de maio de 2000.

E importante ressaltar que as despesas com pessoal sujeitam-se, também, as mesmas
restrigdes aplicaveis a criagdo, ampliagdo e aperfeigopamento da ag¢dio governamental e ao
artigo 169 da Constituigdo Federal, estabelecendo este que, a concessdo de vantagens ou
aumento da remuneragfo, a criagéio de cargos, empregos e fung¢Ses ou alteragdo da estrutura
de carreira, bem como a admissio ou a contratagdo de pessoal a qualquer titulo, s6 poderdio
ser feitas se houver autorizagfo especifica na LDO e prévia dotagdo or¢amentdria para seu
atendimento.

Entende-se por despesa total com pessoal: o somatério dos gastos do ente da
Federac@o com ativos, inativos e pensionistas, relativos a mandatos eletivos, cargos, fungdes
ou empregos, civis, militares e de membros do Poder, com quaisquer espécies remuneratérias,
tais como vencimentos e vantagens, fixas e varidveis, subsidios, proventos de aposentadoria,
reformas e pensdes, inclusive adicionais, gratificagdes, horas extras e vantagens pessoais de
qualquer natureza, bem como encargos sociais e contribui¢des recolhidas pelo ente as
entidades de previdéncia. Esta despesa sera apurada somando-se a realizada no més em
referéncia com as dos onze meses, imediatamente anteriores, adotando-se o regime de
competéncia.
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Nesse sentido a Prefeitura Municipal de Patos neste Relatério de Impacto
or¢amentario-financeiro evidencia que atende aos requisitos estabelecidos pela Legislagfio
vigente, no tocante a existéncia de autorizagéo na LDO 2014 e na LOA 2014.

Em cumprimento ao disposto nos artigos 16 e 17 da Lei Complementar 101/2000,
apresentamos a analise do impacto or¢amentario-financeiro da presente Lei, ressalvando-se
desde j4, que a mesma se encontra de acordo com o Plano Plurianual e a Lei de Diretrizes
Orgamentarias, de vez que nédo contém matéria que infrinja tais dispositivos legais, conforme
estabelece o art. 16, II, da LRF.

DOTACAO ORCAMENTARIA:
Despesa com pessoal consignada na Lei Orgamentéria para o exercicio de 2014,

IMPACTO NO ORCAMENTO/2014:

Sem reflexo, pois nfio aumenta a despesa de pessoal ja prevista no orgamento corrente,
uma vez que os recursos de custeio decorrerfio de anulagfio de despesas ja consignadas no
or¢amento.

IMPACTO NO ORCAMENTO/2015:
Sem reflexo, pois a despesa com pessoal emanada desta lei ja estara adequada a
realidade orgamentaria futura.

IMPACTO NO ORCAMENTO/2016:
Sem reflexo, pois a despesa com pessoal emanada desta lei ja estara adequada a
realidade orgamentdaria futura.

Gabinete da Prefeita Constitucional do municipio de Patos, Estado da Paraiba,
em 11 de abril de 2014.

Franci (%;/es Aratjo Motta

P ITA CONSTITUCIONAL
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ANEXO 11
(Lei Municipal n.° 4.333/2014, de 11 de abril de 2014)

DECLARACAO DE ADEQUACAO ORCAMENTARIA E FINANCEIRA
(Artigo 21 c/c artigo 16, II, Lei Complementar n°. 101/2000)

OBJETO DA DESPESA:

O objeto do presente Relatorio ¢ conceder isonomia salarial para os servidores na
Secretaria Municipal de Educagdo do Municipio de Patos, de acordo com a Tabela do Piso
Salarial dos Profissionais do Magistério Publico Municipal, conforme as classes, niveis e
titulares. Farfio jus aos valores constantes na tabela dos servidores efetivos do Municipio de
Patos, lotados na Secretaria Municipal de Educagfio, intitulados Assistentes Sobiais,

Psicologos, Orientadores Educacionais e Nutricionistas.

FONTE DE CUSTEIO:

Recursos ordindrios que estdo previstos para pagamento de pessoal na Lei
Or¢amentdria para este exercicio de 2014. |

Na qualidade de ordenadora de "despesas” do Municipio de Patos, declaro, para os
efeitos do art. 21 c/c artigo 16, II da Lei Complementar n° 101 — Lei de Responsabilidade
Fiscal, que a despesa acima especificada possui adequagio Orcamentéria e financeira com a
Lei Orgamentdria Anual (LOA), Lei de Diretrizes Orgamentarias (LDO)l e Plano Plurianual
(PPA).

Gabinete da Prefeita Constitucional do municipio de Patos, Estado da Paraiba,
em 11 de abril de 2014.




